Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 23 2017/2018
Dyrektora

Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1

Im Klaudyny Potockiej w Puttusku

z dnia 27.04.2018r.

W sprawie wprowadzenia

,»Polityki ochrony danych osobowych” w
Publicznej Szkole Podstawowej nr 1

im. Klaudyny Potockiej w Puttusku”

POLITYKA BEZPIECZENSTWA DANYCH OSOBOWYCH

w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1

im. Klaudyny Potockiej w Pultusku

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

Celem Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych w Publicznej Szkole
Podstawowej nr 1 im. Klaudyny Potockiej w Pultusku, zwanej dalej ,Polityka
bezpieczenstwa”, jest uzyskanie optymalnego izgodnego z wymogami obowigzujacych

aktow prawnych sposobu przetwarzania informacji zawierajacych dane osobowe.
§2

Polityka bezpieczenstwa zostala utworzona w zwigzku z wymaganiami zawartymi
w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz
rozporzadzeniu ministra spraw wewngtrznych i administracji z 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
dokumentacji  przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw  technicznych
I organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace

do przetwarzania danych osobowych.
§3

Ochrona danych osobowych realizowana jest poprzez zabezpieczenia:



1)
2)
3)
4)
5)

fizyczne,

organizacyjne,
oprogramowanie systemowe,
aplikacje,

oraz uzytkownikow.

§ 4

Utrzymanie bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych w Publicznej Szkole

Podstawowej nr 1 im. Klaudyny potockiej w Puttusku rozumiane jest jako zapewnienie

ich poufnosci, integralnosci, rozliczalnosci oraz dostgpnosci na odpowiednim poziomie.

Miarg bezpieczenstwa jest wielko$¢ ryzyka zwigzanego z ochrong danych osobowych,

ktéra systematycznie okresla inspektor ochrony danych osobowych przekazujac

sprawozdanie raz na kwartat z wnioskami i programami naprawczymi do realizacji

administratorowi.

Zastosowane zabezpieczenia majg stuzy¢ osiggnigciu ponizszych zasad i zapewnic:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

poufnosé przetwarzania danych — rozumiang jako wlasciwo$¢ zapewniajaca, ze dane
nie s3 udostepniane nieupowaznionym osobom;

legalizacja — rozumie si¢ zasadno$¢ przetwarzania danych w oparciu o konkretng
podstawe prawna;

integralno$¢ danych — rozumiang jako wiasciwos$¢ zapewniajaca, ze dane osobowe
nie zostaly zmienione lub zniszczone w sposob nieautoryzowany;

celowe i adekwatne — zapewnienie zakresu i celu przetwarzania danych osobowych;
prawidlowe — poprawnos¢ formy zbierania 1 przetwarzania zgodna z przepisami
prawa i aktami prawnymi wewnatrzzaktadowymi;

okreslone w czasie — okres na jako powierzono dane osobowe do przetwarzania
1 moment kiedy te dane bedg usunigte ze zbioru,

rozliczalno$¢ danych — rozumiang jako wtasciwos¢ zapewniajaca, ze dziatania osoby
moga by¢ przypisane w sposob jednoznaczny tylko tej osobie;

integralno$¢ systemu — rozumiang jako nienaruszalno$¢ systemu, niemozno$¢
jakiejkolwiek manipulacji, zarowno zamierzonej, jak i przypadkowej;

dostepnos¢ informacji — rozumiang jako zapewnienie, ze osoby upowaznione majg

dostep do informacji i zwigzanych z nig zasobow wtedy, gdy jest to potrzebne;

10) zarzadzanie ryzykiem — rozumiane jako proces identyfikowania, kontrolowania,

monitorowania i  minimalizowania lub eliminowania ryzyka dotyczacego



1.

2.

bezpieczenstwa, ktére moze dotyczy¢ systemOw informacyjnych shuzacych
do przetwarzania danych osobowych w zakresie technicznych, organizacyjnych,

procesowych i osobowych czynnikow ich zabezpieczenia.

§5

Administratorem przetwarzanych w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1
im. Klaudyny Potockiej w Pultusku danych osobowych i danych wrazliwych jest
Dyrektor Szkoty Anna Kaminska.

Administrator powotuje Inspektora ochrony danych osobowych, ktérego zadania
okresla § 17 niniejszej polityki.

Rozdzial 2

Definicje

§ 6

Przez uzyte w Polityce bezpieczenstwa okreslenia nalezy rozumiec:

1)

2)

3)

4)

administrator — rozumie si¢ Dyrektora Jednostki, ktory decyduje o celach i srodkach
przetwarzania danych osobowych

inspektora ochrony danych osobowych — rozumie si¢ przez to osob¢ wyznaczong
przez administratora danych osobowych, nadzorujaca przestrzeganie zasad ochrony
danych osobowych, w szczego6lnosci zabezpieczenia danych przed ich udostepnieniem
osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osob¢ nieuprawniong, przetwarzaniem
Z naruszeniem ustawy oraz zmianag, utrata, uszkodzeniem lub zniszczeniem;
rozporzadzenie MSWIA — rozporzadzenie ministra spraw wewngtrznych
i administracji z 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne shuzace do przetwarzania danych
osobowych (Dz.U. z 2004 r. nr 100, poz. 1024)

rozporzadzenie RODO - Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przepltywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz rozporzadzeniu ministra spraw

wewnetrznych iadministracji z 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji



przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych,
jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne shuzace
do przetwarzania danych osobowych.

5) dane osobowe — wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwej
do zidentyfikowania osoby fizycznej;

6) dane wrazliwe — dane dotyczace osoby fizycznej pozwalajace na okreSlenie: stanu
zdrowia, kodu genetycznego, sytuacji socjalnej, pochodzenia narodowego
1 etnicznego, przynaleznosci zwigzkowej, przynalezno$ci partyjnej, upodoban
seksualnych, religii, pogladéw filozoficznych, lokalizacji, wizerunku osoby, tresci
komunikacji teleinformatycznej prowadzonej w sprawach prywatnych, informacji
o wyrokach sadowych i mandatach, orzeczeh o niepelnosprawnosci, decyzji
administracyjnych, egzekucji komorniczo-finansowych, zobowigzan finansowych
(dtugow) oraz dane biometryczne;

7) zbiér danych osobowych — kazdy posiadajacy struktur¢ — zestaw  danych
o charakterze osobowym, dostgpnych wedlug okreslonych kryteriow, niezaleznie
od tego, czy zestaw ten jest rozproszony lub podzielony funkcjonalnie;

8) przetwarzanie danych — rozumie si¢ przez to jakiekolwiek operacje wykonywane
na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie,
opracowywanie, zmienianie, udostepnianie 1 usuwanie, a zwlaszcza te, ktore wykonuje
si¢ w systemach informatycznych;

9) system informatyczny — rozumie si¢ przez to zespdt wspolpracujacych ze sobg
urzadzen, programow, procedur przetwarzania informacji 1 narzedzi programowych
zastosowanych w celu przetwarzania danych osobowych;

10)system tradycyjny — rozumie si¢ przez to zespot procedur organizacyjnych,
zwigzanych z mechanicznym przetwarzaniem informacji i wyposazenia, I srodkow
trwatych w celu przetwarzania danych osobowych na papierze;

11) zabezpieczenie danych w systemie informatycznym - rozumie si¢ przez
to wdrozenie i eksploatacje stosownych s$rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych ochrong danych przed ich nieuprawnionym przetwarzaniem,;

12) uzytkownik — rozumie si¢ przez to upowaznionego przez administratora
lub inspektora ochrony danych osobowych i jego zastepce (o ile zostal powotany),

wyznaczonego do przetwarzania danych osobowych pracownika;



13) identyfikator uzytkownika (login) — ciag znakow literowych, cyfrowych lub innych,
jednoznacznie identyfikujacy osobe upowazniong do przetwarzania danych
osobowych w systemie informatycznym;

14) hasto — cigg znakow literowych, cyfrowych lub innych, przypisany do identyfikatora
uzytkownika, znany jedynie osobie uprawnionej do pracy w systemie
informatycznym.

Rozdzial 3

Zakres stosowania

§7

1. W Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im. Klaudyny Potockiej w Puttusku przetwarzane
sa w szczegblnosci dane osobowe i dane wrazliwe zebrane w zbiorach danych osobowych.

2. Informacje te sg przetwarzane zarowno w postaci dokumentacji tradycyjne;j,
jak i elektronicznej.

3. Polityka bezpieczenstwa zawiera dokumenty dotyczace wprowadzonych zabezpieczen
technicznych, organizacyjnych i osobowych zapewniajacych ochrong przetwarzanych

danych osobowych.
§8

Polityke bezpieczenstwa stosuje si¢ w szczegélnosci do:

1) danych osobowych przetwarzanych w systemie tradycyjnym i elektronicznym;

2) wszystkich informacji dotyczacych danych osobowych niezaleznie od formy
przetwarzania aktywow;

3) wszystkich danych wrazliwych niezaleznie od formy przetwarzania aktywow;

4) informacji dotyczacych zabezpieczenia danych osobowych, w tym w szczegodlnosci
nazw kont i hasel w systemach przetwarzania danych osobowych;

5) rejestru 0sob dopuszczonych do przetwarzania danych osobowych;

6) innych dokumentow zawierajacych dane osobowe.

§9

1. Zakresy ochrony danych osobowych okreslone przez dokumenty Polityki
bezpieczenistwa maja zastosowanie do systemOw informatycznych, w ktérych

sg przetwarzane dane osobowe, a w szczegolnosci do:



1) wszystkich istniejacych, wdrazanych obecnie lub w przysztosci systemow

informatycznych oraz papierowych, w ktorych przetwarzane s3 dane

osobowe podlegajace ochronie;

2) wszystkich lokalizacji — budynkoéw i pomieszczen, w ktorych sg lub beda

przetwarzane informacje podlegajace ochronie;

3) wszystkich pracownikow, stazystow, zleceniobiorcow 1 innych o0séb

majacych dostep do informacji podlegajacych ochronie.

2. Do stosowania zasad okreslonych przez dokumenty Polityki bezpieczenstwa

zobowigzani sg wszyscy pracownicy, stazysci, zleceniobiorcy oraz inne osoby majace

dostep do informacji podlegajacych ochronie.

Zbior

Ksigga ewidencji
dzieci

Ksigga ewidencji
uczniow,

Ksiega arkuszy
ocen uczniow

Rozdzial 4
Wykaz zbioréw danych osobowych

§10

Zawartos¢ pol informacyjnych Uzytkownicy przetwarzajacy dany
zbior lub cz¢s¢ zbioru

Imig¢ 1 nazwisko, data 1 miejsce Dyrektor szkotly, Zastepca dyrektora,
urodzenia dziecka, PESEL, imiona Pracownicy sekretariatu

1 nazwiska rodzicow (prawnych

opiekunow)-adres ich zamieszkania

, adres zamieszkania dziecka ,

wypetniania obowigzku szkolnego

w 0 szczegblnych latach, uwagi

Imig¢ 1 nazwisko, data 1 miejsce Dyrektor szkotly, Zastepca dyrektora,
urodzenia dziecka, PESEL, imiona Pracownicy sekretariatu
nazwiska rodzicow (prawnych

opiekunow) — adres ich

zamieszkania, adres zamieszkania

dziecka, nr ewidencyjny ucznia,

data przyjecia do szkoty, klasa,

obwod szkolny, data, klasa

I przyczyna opuszczenia szkoty, nr

wydawanego §wiadectw

ukonczenia szkoty

Utozone alfabetycznie i przeliczone Dyrektor szkoly, Zastgpca dyrektora,
arkusze Ocen uczniow z danego Pracownicy sekretariatu,

rocznika, ktorzy ukonczyli szkote  Wychowawca klasy

lub z r6znych przyczyn opuscili jg



4

5

Arkusze ocen
uczniow

Dokumentacja
sprawdzianu
osmoklsisty

w trakcie nauki

Ulozone poziomami klas oraz
wedlug alfabetu. Zawieraja Imiona,
Nazwisko, date 1 miejsce
urodzenia, PESEL, adres
zameldowania lub zamieszkania,
imiona, nazwiska rodzicow lub
opiekundow prawnych,

nr ewidencyjny, date przyjecia do
szkoty, klasg,

nr w dzienniku elekcyjnym,
informacje¢ o prze biegu realizacji
obowigzku szkolnego w szkole,
oceny koncowe z wszystkich
przedmiotow i zaje¢ dodatkowych
oraz zachowania, informacj¢ i
ilo$ci godzin opuszczonych oraz
ilosci godzin
nieusprawiedliwionych, wyniki
egzamindéw klasyfikacyjnych,
sprawdzianow zewngtrznych, data
uchwaty rady pedagogicznej
promujacej badz nie promujacej
ucznia do klasy programowo
wyzszej, podpis wychowawcy
klasy

Listy uczniéw zgloszone do
sprawdzianu zewngtrznego

w danym roku, powotania
nauczycieli do komisji
nadzorujacych sprawdzian
zewngtrzny, o$wiadczenie
cztonkow komisji nadzorujacej
sprawdzian w sprawie
zabezpieczenia materialow
szkolnych przed uprawnionym
ujawnieniem i ochrony danych
osobowych kserokopie list
zdajacych uczniéw (kod ucznia
wpisany na arkuszu
egzaminacyjnym, PESEL, data i
miejsce urodzenia, informacja o
dysleksji, uwagi), kserokopie
protokotow przebiegu sprawdzianu
z poszczegdlnych sal
egzaminacyjnych ze sktadem
imiennym komisji nadzorujace;j
egzamin (imi¢, nazwisko, nauczany

Wychowawca klasy, Dyrektor
szkoly, Zastepca dyrektora,

Dyrektor,

Zastepca dyrektora, Cztonkowie
komisji nadzorujacej egzamin
gosmoklasisty, nauczyciel
wychowawca



Dokumentacja
awansu
zawodowego
nauczycieli

Kadrowy

Ksiega drukow
Scistego

przedmiot, miejsce pracy,
wlasnoreczny podpis),

listy z wynikami sprawdzianu w
cze¢$ci humanistycznej,
matematyczno-przyrodniczej i
jezyka obcego nowozytnego

Whiosek o rozpoczecie stazu n-la
kontraktowego

I mianowanego, sprawozdanie z
realizacji planu rozwoju
zawodowego n-la stazysty,
kontraktowego

I mianowanego. Dokumentacja
nauczyciela stazysty ubiegajacego
si¢ o stopien nauczyciela
kontraktowego

Imig¢ i nazwisko pracownika,
miejsce zamieszkania,
zameldowania, imiona i nazwiska,
daty i miejsca urodzenia

wspotmalzonkow, dzieci, nazwiska

rodowe, imiona i nazwiska
rodzicow pracownika, PESEL,
numer NIP, numery telefonow
stacjonarnych, numery telefonow
komorkowych, numer konta
bankowego, S§wiadectwa pracy,
odpisy dyplomoéw ukonczenia
studidow wyzszych magisterskich,

licencjackich, podyplomowych lub

ich uwierzytelnione kopie, odpisy
aktow zawarcia zwigzku
matzenskiego, odpisy aktow

urodzenia dzieci, kopie ukonczenia

kurséw udoskonalajacych,
kwalifikacyjnych, warsztatow
nauczycielskich innych form
doskonalenia zawodowego,
zaswiadczenia o stanie zdrowia,
uwierzytelnione kopie aktow
nadania stopnia n - la stazysty,
kontraktowego, mianowanego,
dyplomowanego, ksigzeczki
zdrowia pracownikow,

listy ptac

Imi¢ i nazwisko osoby

Dyrektor,
Zastepca dyrektora, Opiekun stazu,
Cztonkowie komisji

kwalifikacyjnej

Pracownicy sekretariatu,
Gloéwny ksiggowy,
Dyrektor,

Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,



10

11

12

zarachowania

Ewidencja
wydanych
legitymacji
szkolnych

Ewidencja
wydanych
swiadectw
ukonczenia
szkoty (ksigga
absolwentow)

Pomoc materialna
- Stypendia za
nauke 1 sportowe,

Dokumentacja
wypadkow
uczniow

Imi¢ i nazwisko ucznia, PESEL

Imi¢ i nazwisko ucznia, PESEL

Nazwisko, imi¢ ucznia, adres
zamieszkania

Rejestr wypadkow — imig i
nazwisko ucznia i nauczyciela

Zeszyt wypadkow uczniow - imie i
nazwisko ucznia

Protokot powypadkowy ucznia —
imi¢ 1 nazwisko poszkodowanego
ucznia, jego date 1 miejsce
urodzenia oraz adres zamieszkania;
imi¢ 1 nazwisko nauczyciela
zglaszajacego wypadek; imi¢ 1
nazwisko cztonkéw zespotu
powypadkowego; imi¢ i nazwisko
dyrektora szkoty; imi¢ 1 nazwisko
swiadkow wypadku; protokot
zawiera datg I miejsce wypadku,
opis wypadku, rodzaj zaje¢, rodzaj
wypadKku oraz urazu i jego opis

Zgloszenie wypadku ucznia — imi¢
I nazwisko poszkodowanego
ucznia, data i miejsce urodzenia,
adres zamieszkania, telefon, opis i
rodzaj wypadku oraz urazu,
przyczyna i miejsce wypadku, imig
1 nazwisko osoby zgtaszajace;j
wypadek

Dokumentacja medyczna — imig¢ i
nazwisko ucznia, PESEL ucznia,
adres zamieszkania i data

Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,

Zastgpcea dyrektora, nauczyciel
wychowawca

Dyrektor,

Zastegpca dyrektora, , nauczyciel
wychowawca, pracownicy
sekretariatu,

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Inspektor BHP, nauczyciel
wychowawca



13

14

15

16

17

18

19

20

Dokumentacja
zwolnien
uczniow z
wychowania
fizycznego

Ewidencja
zwolnien
lekarskich
pracownikow

Ksigga zastgpstw

Rejestr wydanych
delegacji
stuzbowych

Rejestr
kandydatéw do

pracy

Ewidencja
wydanej
pracownikom
odziezy
ochronnej

Protokoty Rady
Pedagogicznej

Ewidencja oséb
korzystajacych z
ksiggozbioru

urodzenia.

Decyzja dyrektora — imig i
nazwisko rodzica (prawnego
opiekuna), imi¢ i nazwisko ucznia

Opinia lekarza — imi¢ i nazwisko
ucznia, PESEL, data urodzenia,
adres zamieszkania

Whiosek rodzica — imi¢ i nazwisko
rodzica, adres zamieszkania, imi¢ i
nazwisko ucznia.

Imie i nazwisko pracownika

Imi¢ i nazwisko nauczyciela

Imig¢ i nazwisko pracownika

Imi¢ i nazwisko pracownika,
miejsce zamieszkania,
zameldowania, numery telefonow
stacjonarnych, numery telefonéow
komorkowych, informacje o
ukonczonych studiach wyzszych
magisterskich, licencjackich,
podyplomowych, informacje o
wczesniejszym zatrudnieniu

Imig¢ i nazwisko nauczyciela,
stanowisko pracy

Imie 1 nazwisko nauczyciela, imig¢ 1
nazwisko ucznia,

Imig i nazwisko ucznia, klasa

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Kierownik gospodarczy
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy

Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Bibliotekarz,
Dyrektor,



21

22

23

24

25

26

27

bibliotecznego

Dokumentacja
ZFSS

Karty ewidencji
czasu pracy

Dokumentacja
zdrowotna
uczniow

Dokumentacja
Indywidualnego
Programu
Edukacyjno-
Terapeutycznego

Dokumentacja
Pomocy
Psychologiczno-
Pedagogicznej

Archiwum
Szkolne

(dokumentacja
archiwalna)

Rejestr wydanych
upowaznien

Imig¢ i nazwisko pracownika i
emeryta, oswiadczenie o numerze i
wysokosci emerytury, adres
zamieszkania i telefon osoby
uprawnionej do korzystania ze
$wiadczen ZFSS, o$wiadczenie o
dochodach, data urodzenia dziecka,
imi¢ 1 nazwisko czlonka rodziny,
numer konta bankowego

Imig¢ i nazwisko pracownika,
stanowisko pracy

Imi¢ i nazwisko ucznia, PESEL
ucznia, adres zamieszkania ucznia

Imi¢ i nazwisko, data urodzenia,
stan zdrowia, miejsce
zamieszkania, pesel

Imig 1 nazwisko ucznia, data 1
miejsce urodzenia ucznia, PESEL
ucznia, adres zamieszkania ucznia,
imi¢ 1 nazwisko rodzica (prawnego
opiekuna), adres zamieszkania
rodzica (prawnego opiekuna),kopie
opinii 1 orzeczen wydanych przez
Poradnie Psychologiczno -
Pedagogiczne

Dane pracownikdéw i uczniow,
ktére przetwarzane sa w innych
zbiorach danych wypisanych w
niniejszym dokumencie a
przekazane sg do archiwizacji.

Imig¢ i nazwisko pracownika, data
urodzenia i numer i seria dowodu

Zastepca dyrektora

Kierownik gospodarczy,

Cztonkowie Komisji Socjalnej,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pielegniarka szkolna,

Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pedagog szkolny,

Dyrektor,
Zastepca dyrektora, nauczyciel
wychowawca

Pedagog szkolny,

Dyrektor,
Zastegpca dyrektora, nauczyciel
wychowawca

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu,
Dyrektor,

osobistego oraz adres zamieszkania Zastepca dyrektora

osoby, ktora otrzymata



28

29

30

31

32

33

34

35

Papierowy
dziennik lekcyjny

Dziennik zajec¢
rewalidacyjno —
wychowawczych
Dokumentacja
przebiegu zaj¢é z
uczniami
niepelnosprawny
mi intelektualnie,

Dziennik zajec¢
pozalekcyjnych i
nauczania
indywidualnego

Karty
informacyjne
ucznioéw, karty
gotowosci
szkolnej,
oswiadczenia
WDZ,
oswiadczenia

religia/etyka

Dokumentacja
uczestnikow
wycieczek,

Zgody na
przetwarzanie
danych (RODO)

Dowozenie
uczniow

Obiady-mops

upowaznienie

Imi¢ i nazwisko ucznia, imi¢ ojca i
matki, miejsce zamieszkania,
oceny, frekwencja, PESEL, nr
ewidencyjny z ksiggi uczniow

Nazwiska i imiona, imiona
rodzicow, data urodzenia, miejsce
urodzenia, adres zamieszkania lub

pobytu

szkoty Imi¢ 1 nazwisko, adres
poczty elektronicznej rodzicow
nr telefondw, stan zdrowia
(orzeczenia i opinie)

Imiona, nazwisko ucznia, PESEL,
data i miejsce urodzenia, imi¢ ojca,
matki (prawnych opiekunow)
miejsce zamieszkania, przebieg
wypeltniania obowigzku szkolnego
w poszczegdlnych latach
szkolnych, data dodania, data
ostatniej modyfikacji

Nazwisko 1 imie, wiek, data
urodzenia, adres zamieszkania,
PESEL, data i miejsce urodzenia

Imig i nazwisko udzielajacego
zgode

Imie 1 nazwisko, adres
zamieszkania

Imig i nazwisko, adres
zamieszkania

Wychowawcy Klas,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Wychowawcy Klas,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Wychowawcy Klas,
Dyrektor,
Zastepca dyrektora

Pracownicy sekretariatu, Dyrektor,
Zastepca dyrektora, nauczyciele
wychowawcy

Pracownicy sekretariatu, Dyrektor,
Zastepca dyrektora, nauczyciele,
nauczyciele wychowawcy

Pracownicy sekretariatu, Dyrektor,
Zastepca dyrektora, nauczyciele
wychowawcy

Pracownicy sekretariatu, Dyrektor,
Zastgpca dyrektora, nauczyciele
wychowawcy

Pracownicy sekretariatu, Dyrektor,
Zastepca dyrektora, nauczyciele
wychowawcy



36

37

38

Facebook, strona
internetowa
szkoty

Kartkowki,
sprawdziany,
testy

Dokumentacja
Opinii o uczniach
—korespondencja
z sadem,

Imi¢ i nazwisko Pracownicy sekretariatu, Dyrektor,
Zastgpca dyrektora, nauczyciele,
nauczyciele wychowawcy

Imig¢ i nazwisko, wyniki uzyskane z Dyrektor,
kartkowek, sprawdzianow, testow  Zastepca dyrektora, nauczyciele,
nauczyciele wychowawcy

Nazwisko, imi¢ ucznia, data Dyrektor,

urodzenia, miejsce urodzenia, adres Zastepca dyrektora, hauczyciele
zamieszkania, imiona i nazwiska  wychowawcy

rodzicow, adres zamieszkania,

sytuacje rodzinng

Uzyvtkownicy systemu informatycznego przetwarzajacy dany zbior lub czes¢ zbioru

Kadrowy,

Ptacowy,
Ksiggowy

Imie i nazwisko pracownika,

miejsce zamieszkania,

zameldowania, imiona i nazwiska, = Glowny ksiegowy
daty i miejsca urodzenia
wspotmatzonkow, dzieci, nazwiska
rodowe, imiona

1 nazwiska rodzicow pracownika,
PESEL, numer NIP, numery
telefonow stacjonarnych, numery
telefonow komorkowych, numer
konta bankowego, swiadectwa
pracy, odpisy dyploméw
ukonczenia studiow wyzszych
magisterskich, licencjackich,
podyplomowych lub ich
uwierzytelnione kopie, odpisy
aktow zawarcia zwigzku
matzenskiego, odpisy aktow
urodzenia dzieci, kopie ukonczenia
kursow udoskonalajacych,
kwalifikacyjnych, warsztatow
nauczycielskich innych form
doskonalenia zawodowego,
zaswiadczenia o stanie zdrowia,
uwierzytelnione kopie aktow
nadania stopnia n - la stazysty,
kontraktowego, mianowanego,
dyplomowanego, ksigzeczki
zdrowia pracownikow, listy plac,

kadrowa



numer konta bankowego

Hermes Imi¢ i nazwisko, klasa, nazwa i
adres szkoty, imi¢

Dyrektor

Pracownicy sekretariatu,

1 nazwisko dyrektora szkoty, dane
organu prowadzacego, data i
miejsce urodzenia, PESEL, kod
ucznia na egzaminie gimnazjalnym,
numer Sali egzaminacyjnej,
informacja

0 zdawanych przedmiotach,
informacja o ewentualnej dysleksji
i typie arkusza egzaminacyjnego.

SIO Imig, nazwisko nauczyciela lub Dyrektor,
ucznia, pesel, pesel nauczyciela, Pracownicy sekretariatu,
wyksztalcenie, stopien awansu kadrowa, ksiggowa

zawodowego, wymiar etatu, rodzaj
prowadzanych zaj¢¢, formy
doskonalenia zawodowego,
sktadniki wynagrodzenia

Arkusz Imi¢ i nazwisko pracownika, daty i Dyrektor,

organizacji pracy miejsca urodzenia, PESEL,

szkoty wyksztatcenie, kwalifikacje,
stopien awansu zawodowego, staz
pracy, ukonczone kursy
udoskonalajace, kwalifikacje oraz
warsztaty i inne formy
doskonalenia zawodowego, wymiar
etatu, stawki zasadnicze
wynagrodzenia, wystuga, dodatki
funkcyjne i motywacyjne, dodatki
za opiekuna stazu, rodzaj
prowadzonych zaje¢, stanowisko

pracy

Kierownik gospodarczy
Zastepca dyrektora

§11

Zbiory danych osobowych wymienione w § 10 podlegaja przetwarzaniu w sposob tradycyjny

jak 1 przy uzyciu przy uzyciu systemu informatycznego.



1. Dane osobowe przetwarzane sg3 w budynku, mieszczgcym si¢ w Puttusku 06-100,

Rozdzial 5

Wykaz budynkéw, pomieszczen i stref do przetwarzania danych osobowych

ul. Marii Konopnickiej 5.

§12

1. Wykaz pomieszczen, w ktorych pokdj nauczycielski(43), gabinet
przetwarzane sg dane osobowe pielegniarki(35)
kazanie konkretnych ) :
(wskazanie konkretnych numer6w sekretariat(3), pokoj pedagoga (45)
pomieszczen)
2. Wykaz pomieszczen, w ktorych sekretariat, pokdj pedagoga (45),
duia sie k terv st .
znajduja si¢ komputery stanowigce poksj nauczycielski (43),
element systemu informatycznego
3. Wykaz pomieszczen, gdzie pokdj nauczycielski (43),
howuje si 1ki Sniki .
przechowuje si¢ wszelkie no$n gabinet piclegniarki (35)
informacji zawierajace dane osobowe
(szafy z dokumentacjg papierowa, sekretariat (3), pokoj pedagoga (45),
szafy zawierajace komputerowe sktadnica akt (31)
nos$niki informacji z kopiami
zapasowymi danych, stacje
komputerowe, serwery i inne
urzadzenia komputerowe)
4. Wykaz pomieszczen, w ktorych Sekretariat (3), skfadnica akt (31)
sktadowane sg uszkodzone
komputerowe nosniki danych (tasmy,
dyski, ptyty CD, dyski przenosne,
uszkodzone komputery)
5. Wykaz pomieszczen sktadnicy akt np. pokdj (3)
6. Wykaz programow, w ktorych np. Ptamik, S10, Librus, Vulcan, Hermes,

przetwarzane sg dane osobowe

Info ptace, Info faktury, Info srodki trwate,




info przelewy, Info Ef Ka

Wykaz podmiotdw zewngtrznych,
ktore maja dostep do danych
osobowych lub je przetwarzajg na
podstawie podpisanych umow (np.
informatyk) — nazwa firmy, imie,

nazwisko, adres, funkcja

Szpital Powiatowy Gajda-Med. W Puftusku,
Info-Dom, Delta Group, Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej w Pultusku, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Puftusku ,
PZU S.A., Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Puttusku, Powiatowy Urzqd Pracy
w Puftusku, Przedsiebiorstwo transportowe
SANIMAX, PSP nr 2 w Puftusku, PSP nr 3 w
Puttusku, PSP nr 4 w Pultusku, Zespot
Szkolno-Przedszkolny w Przemiarowie, PSP w
Winnicy, Szkola Podstawowa w Pokrzywnicy,
Szkola Podstawowa w Gzach, Szkola
Podstawowa w Swierczach, Szkola
Podstawowa w Obrytym, Szkola Podstawowa
w Makowie Mazowieckim, Szkota
Podstawowa w Rzewniu, Szkota Podstawowe

W Winnicy, Szkota Podstawowa w Zatorach

Inne (proszg poda¢ inne informacje
dotyczace pomieszczen, w ktérych
przetwarzane sg dane 0sobowe, oraz

ich zabezpieczen)

szafy zamykane na klucz, pokoje zamykane na
klucz, budynek chroniony, komputery z
indywidualnymi hastami — systemowo

wymuszona zmiana co 30 dni, kraty w oknach,




Rozdzial 6

Struktura zbiorow danych wskazujacych zawarto$¢ poszczegodlnych pol informacyjnych

§13

Struktura zbiorow danych wskazujacych zawartos¢ poszczegdlnych poél informacyjnych

dla  programéw  komputerowych

1 systemow

informatycznych

stosowanych

W Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im. Klaudyny Potockiej w Puttusku przedstawia si¢

W SposOb nastepujacy:

Ip Wykaz programéw (nazwa Wersja Data rozpoczecia
oprogramowania) oprogramowania jego eksploatacji
1 ,,Info ptace” (INFO-DOM) Licencja 01.01.2004 (poczatek
01010400149907 eksploatacji)
2 ,Info faktury” (INFO-DOM) Licencja 01.01.2004 (poczatek
01010400149905 eksploatacji)
3 ,Info srodki trwate” (INFO-DOM) | Licencja 01.01.2004 (poczatek
01010400149902 | KSPloatacii)
4 ,.Info przelewy” (INFO-DOM) Licencja 01.01.2004 (poczatek
01010400149908 eksploatacji)
5 ,Info Ef Ka” (INFO-DOM) Licencja 01.01.2004 (poczatek
01010400149901 eksploatacji)
Rozdzial 7

Sposoéb przeptywu danych migdzy poszczegdlnymi systemami i wspoOtpracy systemow

informatycznych ze zbiorami danych

§ 14

Przeptyw danych pomiedzy poszczegdlnymi systemami




Lp

Urzadzenie nalezgce do systemu

informatycznego System Zrédtowy

Zbiér danych osobowych

Docelowy system

informatyczny

Zakres przesytanych danych

osobowych

Sposdb transmisji

Komputer stacjonarny, Windows,

uwierzytelnianie: identyfikator + hasto

Dokumentacja zwigzana z
awansem zawodowym

nauczycieli

Word / Excel

imie i nazwisko ucznia, data i
miejsce urodzenia, PESEL,
adres zamieszkania
/zameldowania/
wyksztatcenie, przygotowanie
pedagogiczne, posiadane
kwalifikacje, staz pracy,
stopien awansu zawodowego,
dane o wysokosci

wynagrodzenia

manualny (eksport

oraz import)

Komputer stacjonarny, Windows,

uwierzytelnianie: identyfikator + hasto

System Informacji

Oswiatowej

SIO, uwierzytelnian
ie: identyfikator +

hasto

Dane Identyfikacyjne:

Imie i nazwisko, PESEL, pte¢,

rok urodzenia

Dane dziedzinowe: Dane
uczniéw: miejsce
zamieszkania ucznia,

informacje dotyczace




spetniania obowigzku
rocznego przygotowania
przedszkolnego, obowigzku
szkolnego lub obowigzku
nauki, klasy, do ktérej uczen
uczeszcza, jezyka obcego,
jakiego sie uczy, czy uczen
jest pod opieka poradni
psychologicznopedagogicznej,
czy uczy sie w szkole
specjalnej, w klasie
integracyjnej, czy uczy sie
jezyka mniejszos$ci narodowe;j
lub etnicznej, czy otrzymuje
pomoc materialng, czy
korzysta z indywidualnego
nauczani. Dane nauczycieli:
wyksztatcenie, przygotowanie
pedagogiczne, posiadane
kwalifikacje, staz pracy,
stopien awansu zawodowego,

dane o wysokosci




wynagrodzenia

Komputer stacjonarny, Windows,

uwierzytelnianie: identyfikator + hasto

Ewidencja uczniéw
przystepujacych do

sprawdzianu

Hermes — OKE,
uwierzytelnian ie:

identyfikator + hasto

imie i nazwisko ucznia, data i

miejsce urodzenia, PESEL

przesytanie danych
poprzez sie¢

telekomunikacyjng

zewnetrznego
Komputer stacjonarny, Windows, Podania oséb ubiegajgcych | Word / Excel imie i nazwisko / data i manualny (eksport
uwierzytelnianie: identyfikator + hasto | sie o prace miejsce urodzenia / adres oraz import)
zamieszkania / wyksztatcenie/
telefon / e-mail / przebieg
kariery zawodowej/
dodatkowe kwalifikacje
Komputer stacjonarny, Windows, Zarchiwizowane dane na Komputer powyzsze dane manualny (eksport
uwierzytelnianie: identyfikator + hasto | dedykowanym dysku stacjonarny, oraz import)
zewnetrznym Windows, transmisja danych

uwierzytelnian ie:

identyfikator + hasto

kablem USB




1. Przeplyw danych w ramach systemu kadrowo-ptacowego

ﬁ m
Zbiér v
danych System Automatycznie lub
kadrowo Kkadrowo- poétautomatycznie
-pl
placowy placowy

(

2. Przeplyw danych w ramach systemow kadrowego i placowo-ksiegowego

System
kadrowv

SRR

Zbior
danych
kadrowo-
placowy

amzofjewrone

—

Automatycznie lub
polautomatycznie

System
placowo-
ksiggowy




. Przeplyw danych w ramach zintegrowanego systemu informatycznego

Dane

pracownikow ‘m
>

Finanse/
ksiegow

Dane
potencjalnych
klientow

0s¢

Marketingowa
baza danych

Baza

danych
klientow <>

Dane
klientow

Rozdzial 8
Srodki techniczne i organizacyjne zabezpieczenia danych osobowych

§ 15

1. Zabezpieczenia organizacyjne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

sporzadzono 1 wdrozono Polityke bezpieczenstwa;

sporzadzono 1 wdrozono Instrukcje¢ zarzadzania systemem informatycznym stuzacym
do przetwarzania danych osobowych w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im.
Klaudyny Potockiej w Puttusku;

wyznaczono inspektora ochrony danych osobowych i1 jego zastgpce ds. systemow
informatycznych;

do przetwarzania danych zostaly dopuszczone wylacznie osoby posiadajace
upowaznienia nadane przez administratora badz osobg¢ przez niego upowazniona;
stworzono procedure postgpowania w sytuacji naruszenia ochrony danych osobowych;
osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych zostaly zaznajomione z przepisami
dotyczacymi ochrony danych osobowych oraz w zakresie zabezpieczen systemu
informatycznego;

0soby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych obowigzane zostaty

do zachowania ich w tajemnicy i ztozyly w tym zakresie stosowne o§wiadczenia;



8) przetwarzanie danych osobowych dokonywane jest w warunkach zabezpieczajgcych
dane przed dostgpem o0sob nieupowaznionych;

9) przebywanie 0s6b nieuprawnionych w pomieszczeniach, gdzie przetwarzane sg dane
osobowe, jest dopuszczalne tylko w obecnos$ci osoby zatrudnionej przy przetwarzaniu
danych osobowych oraz w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo danych;

10) dokumenty i nos$niki informacji zawierajgce dane osobowe, ktore podlegaja
zniszczeniu, neutralizuje si¢ za pomocg urzadzen do tego przeznaczonych
lub dokonujgc takiej ich modyfikacji, ktéra nie pozwoli na odtworzenie ich tresci, aby
po dokonaniu usuni¢cia danych niemozliwa byta identyfikacja osob;

11)stosuje si¢ zasad¢ anonimizacji aktywow z ustaleniem kodéw umownych dla osob
uprawnionych;

12)stosuje si¢ zasad¢ zapomnienia dla aktywow, dla ktorych wygasta zgoda
na przetwarzanie, zmienit si¢ cel 1 zakres przetwarzania;

13) stosuje si¢ okreslenie termindéw mozliwego przetwarzania aktywow.

2. Zabezpieczenia techniczne:

1) wewnetrzng sie¢ komputerowg zabezpieczono poprzez odseparowanie od sieci
publicznej za FireWall

2) stanowiska komputerowe na ktorych przetwarza si¢ dane osobowe wyposazono
w indywidualng ochron¢ antywirusowa,

3) komputery zabezpieczono przed mozliwoscia uzytkowania przez osoby nieuprawnione
do przetwarzania danych osobowych, za pomocg indywidualnego identyfikatora
uzytkowania 1 cykliczne wymuszanie zmiany hasta.

3. Srodki ochrony fizycznej:
1) obszar, na ktorym przetwarzane sg dane osobowe, poza godzinami pracy, chroniony
jest alarmem,
2) obszar, na ktorym przetwarzane sg dane osobowe objety jest catlodobowym
monitoringiem,
3) urzadzenia stuzace do przetwarzania danych osobowych umieszcza si¢ w zamykanych

pomieszczeniach z kontrolg dostgpu.



Rozdzial 9

Zadania administratora i dzialajacego w jego imieniu na podstawie upowaznienia

inspektora ochrony danych osobowych

§ 16

Do najwazniejszych obowigzkéw administratora i inspektora ochrony danych osobowych

nalezy:

1) organizacja bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych zgodnie z wymogami ustawy
o0 ochronie danych osobowych,

2) zapewnienie przetwarzania danych zgodnie z uregulowaniami Polityki,

3) aktualizacja Polityki,

4) wydawanie i anulowanie upowaznien do przetwarzania danych osobowych,

5) prowadzenie ewidencji 0sob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,

6) ustalanie rocznego harmonogramu kontroli wewngtrznej w obszarze przetwarzania
danych osobowych i danych wrazliwych,

7) ustalenie rocznego harmonogramu szkolen wewngtrznych i zewngtrznych o obszarze
przetwarzania danych osobowych i danych wrazliwych,

8) przeprowadzanie szkolen wstepnych,

9) prowadzenie postepowania wyjasniajgcego w przypadku naruszenia ochrony danych
osobowych, prowadzenie postgpowania wyjasniajacego w przypadku naruszenia
ochrony danych osobowych,

10) nadz6r nad bezpieczenstwem danych osobowych,

11)kontrola obiektow, pomieszczen, stanowisk pod wzgledem zgodno$ci przetarzania
danych z przepisami o ochronie danych osobowych z jednoczesnym przedstawieniem
protokotéw, wnioskdw 1 propozycji programow naprawczych

12) inicjowanie i podejmowanie przedsigwzigé w zakresie doskonalenia ochrony danych
osobowych,

13) konsultowanie =~ opracowywania 1  dostosowywanie = wzoréow  dokumentow
do przedmiotowego zakresu przetwarzania danych osobowych i danych szczegdlnie
wrazliwych z uwzglednieniem podstaw prawnych;

14)statg wspoélprace z inspektorem ochrony danych osobowych i realizacje ustalonych

wspolnie dziatan kontrolno-naprawczych;



15) biezgcy monitoring i zapewnienie cigglosci dzialania systemu informatycznego oraz
baz danych;

16) optymalizacj¢ wydajnosci systemu informatycznego, instalacje i konfiguracje sprzgtu
sieciowego i serwerowego;

17)instalacje i konfiguracje oprogramowania systemowego, sieciowego;

18) konfiguracj¢ i administrowanie oprogramowaniem systemowym, sieciowym oraz
zabezpieczajacym dane chronione przed nieupowaznionym dostgpem;

19)nadzér nad zapewnieniem awaryjnego zasilania komputerow oraz innych urzadzen
majacych wplyw na bezpieczenstwo przetwarzania danych;

20)wspotprace z dostawcami uslug oraz sprzetu sieciowego 1 Serwerowego oraz
zapewnienie zapiséw dotyczacych ochrony danych osobowych;

21)zarzadzanie kopiami awaryjnymi konfiguracji oprogramowania Systemowego,
siecioweqo;

22) zarzadzanie kopiami awaryjnymi danych osobowych oraz zasobéw umozliwiajacych
ich przetwarzanie;

23) przeciwdziatanie probom naruszenia bezpieczenstwa informacji;

24)przyznawanie na wniosek administratora danych osobowych lub administratora
bezpieczenstwa informacji $cisle okreslonych praw dostepu do informacji w danym
systemie;

25) wnioskowanie do administratora danych osobowych lub administratora bezpieczenstwa
informacji w sprawie zmian lub usprawnienia procedur bezpieczenstwa i standardow
zabezpieczen;

26) zarzadzanie licencjami, procedurami ich dotyczacymi;

27) prowadzenie profilaktyki antywirusowej;

28) praca inspektora ochrony danych osobowych jest nadzorowana m.in. pod wzgledem
przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych, rozporzadzenia ministra spraw
wewnetrznych 1 administracji z 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyjnych,
jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia 1 systemy informatyczne shuzace
do przetwarzania danych osobowych oraz Polityki bezpieczenstwa przez

administratora lub inspektora ochrony danych osobowych.



Rozdzial 10

Sprawozdanie roczne stanu systemu ochrony danych osobowych
§ 17

Corocznie do dnia 30 stycznia po zakonczonym roku kalendarzowym inspektor
ochrony danych osobowych przygotowuje sprawozdanie roczne stanu funkcjonowania
systemu ochrony danych osobowych i przekazuje do administratora.

Sprawozdanie przygotowywane jest w formie pisemnej w ustalony sposob.

Rozdzial 11

Szkolenia uzytkownikéw

§ 18

. Kazdy uzytkownik przed dopuszczeniem do pracy z systemem informatycznym
przetwarzajagcym dane osobowe lub zbiorami danych osobowych w wersji papierowej
winien by¢ poddany przeszkoleniu w zakresie ochrony danych osobowych w zbiorach
elektronicznych i papierowych.

. Szkolenia dziela si¢ na dwa rodzaje: wstepne (przeprowadzane w momencie
zatrudnienia) 1 okresowe (zwigzane z przypomnieniem standardéw ochronnych danych
osobowych 1 danych szczegolnie wrazliwych).

Za przeprowadzenie szkolenia odpowiada inspektor ochronnych danych osobowych
lub jego zastepca.

. Zakres szkolenia powinien obejmowaé zaznajomienie uzytkownika z przepisami
ustawy o ochronie danych osobowych oraz wydanymi na jej podstawie aktami
wykonawczymi oraz instrukcjami obowigzujacymi U administratora, a takze
0 zobowigzaniu si¢ do ich przestrzegania.

. Szkolenie zostaje zakonczone podpisaniem przez stuchacza o$§wiadczenia o wzigciu
udzialu w szkoleniu 1 jego zrozumieniu oraz zobowigzaniu si¢ do przestrzegania
przedstawionych w trakcie szkolenia zasad ochrony danych osobowych.

. Dokument ten jest przechowywany w aktach osobowych uzytkownikow i Stanowi
podstawe do podejmowania dziatan w celu nadania im uprawnien do korzystania

Z systemu informatycznego przetwarzajacego dane osobowe.



Rozdzial 12

Postanowienia kohcowe

§19

. Administrator lub inspektor ochrony danych osobowych ma obowigzek zapoznaé
z trescig Polityki kazdego uzytkownika.

. Wszystkie regulacje dotyczace systemoéw informatycznych, okreSlone w Polityce
dotycza rowniez przetwarzania danych osobowych w bazach prowadzonych
w jakiejkolwiek innej formie.

Uzytkownicy zobowigzani sg do stosowania przy przetwarzaniu danych osobowych
postanowien zawartych w Polityce.

Wobec osoby, ktora w przypadku naruszenia zabezpieczen systemu informatycznego
lub uzasadnionego domniemania takiego naruszenia nie podj¢ta dziatania okreslonego
w niniejszym dokumencie, a w szczegolnosci nie powiadomita odpowiedniej osoby
zgodnie z okreslonymi zasadami, a takze, gdy nie zrealizowala stosownego dziatania
dokumentujacego ten przypadek, mozna wszczaé postepowanie dyscyplinarne.

Kara dyscyplinarna orzeczona wobec osoby uchylajace; si¢ od powiadomienia
nie wyklucza odpowiedzialnosci karnej tej osoby, zgodnie z ustawa oraz mozliwosci
wniesienia wobec niej sprawy z powddztwa cywilnego przez pracodawce
0 zrekompensowanie poniesionych strat.

W sprawach nieuregulowanych w Polityce majg zastosowanie przepisy ustawy,
Rozporzadzenia PE i RUE, Rozporzadzenia MSWIA oraz innych aktow prawnych,
ktore wejda w zycie w trakcie obowigzywania polityki ochrony danych osobowych.
Zmian w polityce dokonuje si¢ w takim samym trybie jak jej wdrozZenie z uchyleniem

regulacji i wprowadzeniem znowelizowanego tekstu jednolitego.



